
 
 

Grupo Catalana Occidente introduce el 
relevo generacional en su red de agencias 

 
 
 
Barcelona, 12 de marzo de 2010.- El Grupo Catalana Occidente celebró el pasado 10 de 
marzo de 2010, en sus oficinas centrales de Sant Cugat (Barcelona), la sesión de clausura de la 
primera edición del Plan de Relevo Generacional, un ambicioso programa de formación de tres 
años, orientado a preparar la sucesión familiar en las agencias. El programa se desarrolla con 
metodología mixta, online y presencial, y cuenta con la participación de la prestigiosa 
Universidad Pompeu Fabra, el Instituto de la Empresa Familiar y los equipos profesionales de 
este grupo asegurador.  

La sesión estuvo presidida por José María Serra y contó con la intervención de Juan Corona, 
Catedrático de Economía Aplicada y Director Académico del Instituto de la Empresa Familiar, 
quien destacó en su ponencia la importancia de los valores en la empresa familiar.  

Al acto asistieron los alumnos de la primera edición y sus familiares, y participaron miembros de 
la Dirección de la Compañía, que subrayaron el balance netamente positivo de esta experiencia 
que aúna formación, actividad comercial, gestión de negocio y familia. 
 

Sobre Grupo Catalana Occidente 

Grupo Catalana Occidente es uno de los líderes del sector asegurador español. Con un 
crecimiento constante y una gran implantación en toda España, cuenta actualmente con 1.057 
oficinas en todo el territorio nacional,  20.000 agentes y 4.000.000 de clientes. 
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